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Preguntas
minimas sobre
salarios minimos

a Suprema Corte de-

claré inconstitucional

la consulta popular pa-
ra elevar el salario minimo. Es
un acierto, ya que la propues-
ta para llevarlo de 67 a 83 pe-
sos diarios en 2015 y luego a
171 pesos en 2018 es antieco-
némica, ademds de ser anti-
juridica.

Para que mngun lector se
confunda con la aseveracién
anterior, el salario minimo ac-
tual es insultantemente bajo
y afecta a una poblacion muy
amplia (7 millones de perso-
nas. aproximadamente), a la
que condena a estancarseen la
pobreza, Los salarios minimos
son la expresién mas clara de
la gran desigualdad del ingre-
s0 que afecta al Pais; yesa des-
1gualdad debe corregirse.

- No obstante, elevar dichos
salarios por decreto, como han
planteado el Jefe Mancera, el
PRD y algunos panistas des-
orientados, es ineficaz, ade-
mas de gue se corre el riesgo
de mermar los i s de to-
dos los trabajadores del Pais,
en supuesto beneficio de unos
cuantos. La ineficacia signi-
fica que dificilmente benefi-
ciaria a la poblacién de me-

nores ingresos, y la merma de
ingresos esta vinculada a la in-
flacion que desataria el incre-
mento a los minimos en los
porcenta}m
Del universo de 7 mxllones
de trabajadores que perciben
un salario minimo o menos,
apenas 300 mil se encuen-
tran en el mercado de traba-
jo formal, en el que estdn ins-
critos por un patrén y reciben
las prestaciones de ley. El resto
(6.7 millones) pertenece al sec-
tor informal y una buena por-
cién son autoempleados. Pre-
gunta: ;qué propone Mancera
para hacer llegar el beneficio
del aumento al salario minimo
a estas personas que carecen
de patron o para las cuales no
existe un contrato laboral?
Por otra parte, los asesores

econdmicos de Mancera pos-
tulan que aumentar el mini-
mo no es inflacionario. Su ar-
gumento prineipal es que los
perceptores del minimo cons-
tituyen menos de 1 por ciento
de los costos laborales y estos
a su vez significan 30 por cien-
to de los costos de produccién
en la economia, Con base en
ello concluyen que elevar el
minimo en 23 por ciento el

afio entrante tendria un efec-
to de apenas dos décimas en
la inflacién. -

. Este no es un razonamien-
to propio de un economista,
mas bien es de un engafiabo-
bos. El mercado laboral estd
interconectado y no puede su-
ponerse arbitrariamente que
los trabajadores de mayores
ingresos serian pasivos fren-
te a los incrementos del sala-
rio minimo, simplemente pa-
raacomodar la argumentacion
afavor del incremento salarial.
Existe evidencia técnica, pura
ydura, de causalidad entre los
minimosy el resto de la escala
salarial, lo que en espafiol lla-
no significa un contagio de los
minimos hacia los salarios de
nivel més alto,

Surgen asi las preguntas
siguientes para el Jefe Mance-
ray sus seguidores: ;3c6mo evi-
tarian que el incremento del
salario mihimo (23 por ciento
en 2015 y més de 40 por cien-
to anual entre 2016 y 2018)
contamine a los trabajadores

que perciben mis de un sala-
rio minimo, que son aproxi-
madamente 43 millones de
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personas? Si dichos aumen- tre 5y 6 por ciento anual, con- Yo no tengo respuestas a
tos se materializaran, jcomo  servadoramente. Si este fue- las preguntas anteriores, pero
afrontarian la presion infla- ra el caso, ;c6mo impedirian  ese no es el asunto, el proble-
cionaria y la carestia que ge- que el Bancode Méxicotome —ma verdadero es que los que
nerarian los aumentos salaria- -+ .. : abanderan esta causa tampoco
les, mismas que perjudicarian  Medidas para contener la pre- a5 tienen. Aun asi defienden

: s, e sion inflacionaria que segura-  capay espada su posicion, que
a tOda ].a poblacmn, mClu)'EIl' mente Obstacuhzarlan el Cré- noesotra queun camino ﬁ(ﬁl
do a los trabajadores que per-  cimiento del PIB, como, por  para allegarse los simpatizan-
ciben un salario minimo? Un  ejemplo, elevandolastasasde  tes que su gestion publica les
aumento de 23 por ciento en " interés? ha negado. G
el salario minimo podria ele- Socio de GEA Grupo de
var la inflacién a un rango en- Economistas y Asociados
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